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INTRODUCCIÓN 

 

El presente Plan de la Comunidad de Pata Salinas fue elaborado gracias a las gestiones realizadas por el 

Directorio de CIPLA y el financiamiento de la Cooperación Suiza para el Desarrollo COSUDE.  

La metodología implementada se encuentra en el marco de la desarrollada con técnicos de la CIPLA y la 

CIDOB, por lo que el aporte de los técnicos locales de CIPLA, que han participado anteriormente en este 

tipo de procesos de planificación, ha sido fundamental para el éxito de este proceso.  

Para este cometido se ha trabajado arduamente en el levantamiento de información primaria haciendo 

uso de tres instrumentos principales: 

1) Censo demográfico aplicado a la totalidad de habitantes de la comunidad 

2) Encuestas socio productivas aplicada a aproximadamente el 50% de familias de la comunidad 

3) Los talleres de zonificación comunal (microzonificación) donde se han podido intercambiar 

aspectos socio productivo, socios culturales, organizacionales y otro tipo de problemática que 

hacen a la comunidad. 

Los resultados a detalle de este proceso de planificación se encuentran en el documento denominado 

diagnóstico comunal.  

El presente documento corresponde al Plan Comunal de Pata Salinas, que contiene una primera parte, 

donde se resume, los principales datos y hallazgos de interés de la comunidad en el proceso de diagnóstico 

y una segunda sección correspondiente a la parte propositiva del plan, donde se puede observar el estado 

actual de la comunidad, en diferentes ámbitos de análisis, cómo quisiera estar la comunidad (situación 

deseada) más una descripción de cómo se alcanzaría esta situación deseada. 

Con esta introducción presentamos a continuación, nuestro documento que servirá de guía para poder 

realizar nuestras actividades, gestionar y proponer proyectos ante diferentes instancias, las cuales 

responden y se encuentran en el marco de lo establecido en nuestro Plan de Vida que es el plan rector 

que orienta nuestras actividades como Pueblo Indígena Leco de Apolo. 
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ALGUNOS DATOS IMPORTANTES DE NUESTRA ORGANIZACIÓN Y TCO 

 

Fecha de conformación de CIPLA 21 de septiembre de 1997 

Superficie demandada por la organización CIPLA 654.136,9275 hectáreas 

Superficie titulada polígono 1 238.162,059 hectáreas 

Cantidad de habitantes de TCO 4072 

Cantidad de familias de la TCO 762 

Fecha de nacimiento de Santos Pariamo (Héroe Leco) 7 de diciembre  

 

SITUACION ACTUAL DE LA COMUNIDAD PATA SALINAS 

Temas Situación Actual 

Organización 

La comunidad de Pata Salinas decide afiliarse el año 2011 a la Central Indígena del 

pueblo Leco de Apolo (CIPLA). Este último se encuentra afiliado a la Central de 

Pueblos Indígenas de La Paz (CEPILAP). La comunidad en la actualidad cuenta con 

un directorio comunal conformado por Caciques (primer y segundo, representan 

al pueblo de manera indistinta ante CIPLA u otra instancia); en lo operacional se 

cuenta con secretarías de conflictos y agricultura, recursos naturales y tierra, 

organización y actas, cultura y deportes, salud y finalmente, comunicación; en 

cuanto a relacionamiento especifico, se tiene a la junta escolar y comités de agua 

y coca. Este directorio es designado de manera democrática en una Asamblea 

Comunal, y cuenta con un reglamento para la designación o elección de 

autoridades.  

Población 

El total de la población es de 156 personas divididas en 31 familias. En la 

comunidad hay 73 hombres (46% de la población) y 83 mujeres (54% de la 

población. 

Si consideramos el rango de edad de la población, vemos que el mayor porcentaje 

se encuentra entre 20 y 64 años (69 personas), representando el 47% del total de 

la población. Esta también podría ser considerada económicamente activa. Por 

otro lado podemos destacar que 56 personas entre hombres y mujeres se 

encuentran en edad escolar (5 a 19 años). 
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Relacionamiento 

La comunidad tiene buen relacionamiento con el CIPLA (Central Indígena del 

Pueblo Leco de Apolo). La organización con relación es regular es la posta 

sanitaria. Las organizaciones con las que tiene malas relaciones son: municipio, 

registro civil, policía, iglesia y la dirección distrital de educación.  

Las organizaciones internas existentes en la comunidad son: el consejo educativo 

comunal, comité de agua y comité de coca, quienes coordinan y organizan 

actividades específicas. 

Educación 

La unidad educativa pertenece al Distrito de Apolo, Municipio de Apolo, cuenta 

con baño para el uso exclusivo de la escuela, dos aulas, pizarras, pupitres y cancha. 

Todos estos se encuentran en mal estado.  

En la actualidad la Unidad Educativa está conformada por 2 profesores y sólo se 

tiene el nivel primario (hasta 6to de primaria). El total de alumnos inscritos es de 

28 niños.  

Salud 

La comunidad no cuenta con una posta sanitaria propia. La posta de salud se 

encuentra compartida entre siete comunidades y se encuentra en Yanamayo. Esta 

depende de la dirección de salud de Apolo. La posta sanitaria cuenta con un 

enfermero; la atención no es permanente; se realizan campañas de vacunación 

poco frecuente, sin embargo no cuenta con el equipamiento necesario para la 

atención de los pacientes. 

Por otro lado, se han identificado varias especies de plantas medicinales 

empleadas por la comunidad, por lo que emplean de manera seguida el 

conocimiento tradicional en lo que respecta al uso de plantas.  

Producción y 

economía 

La producción en la comunidad de Pata Salinas se basa principalmente en la 

agricultura (yuca, maíz, coca, plátano, entre otros) y en menor escala la cría de 

animales domésticos (pollos, chanchos, patos, ovejas y vacas).  Estas actividades 

la llevan a cabo varones y mujeres. Estas actividades son base de la economía 

familiar y es la principal actividad monetaria y de autoconsumo en la población en 

general. Por otro lado se ha mencionado que una de las actividades genera 

ingresos es la recolección de copal, la cual del total extraído, 95% del producto es 

destinado a la venta. Los principales productos de agricultura son: yuca, maíz, coca 

y plátano, mientras que los animales más importantes son pollos y chanchos, 

mientras que patos vacas y ovejas se crían en menor intensidad.  

Recursos naturales 

En lo que respecta a recursos naturales, se tienen distintos usos agrupados en 

productos forestales no maderables, productos forestales maderables, cacería y 

pesca. En este sentido, en lo que respecta a plantas se han identificado un total 

27 especies entre árboles, arbustos, palmeras e hierbas. De estas, 16 son 

utilizadas con fines medicinales, 3 como productos maderables y 8 como 

productos forestales no maderables. 
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Por otro lado existe una gran diversidad de fauna silvestre en la población. La 

cacería y pesca en la población es ocasional siendo las especies más importantes 

venado, jochi, sari, tropero, comadreja, tigre, pecesillos y suchi.  

Control territorial 

Las principales zonas de uso de la comunidad de Pata Salinas, elaborado junto a 

los pobladores son: 

- Agricultura. 

- Pastoreo  

- Extracción de productos maderables 

- Extracción de productos no maderables 

- Cacería.  

- Pesca: 

Por otro lado no se evidenciaron problemas relacionados al uso y 

aprovechamiento de recursos naturales y tierra con las comunidades vecinas ni 

con agentes externos a las comunidades.  

Servicios básicos y 

comunicación 

La comunidad de Pata Salinas cuenta con un camino secundario que une la 

comunidad con Apolo (distancia de 26 km).  

En cuanto a telefonía, la señal de teléfonos móviles sólo se da en determinados 

sitios alrededor de la comunidad, siendo Entel la única compañía con señal en el 

lugar. 

El servicio de electricidad fue instalado el año 2007 en la comunidad. Cada casa 

cuenta con su propio medidor, los cuales fueron financiados con los aportes de 

cada familia de la comunidad (1000 Bs). Los costos de la misma varían entre 20-

25 Bs. por mes 

La población cuenta con una toma de agua la cual se encuentra entubada. El 

acceso al agua se dio a partir del año 2002. Esta fue construida con el apoyo de 

CARE y la comunidad. Los costos por el uso del agua y mantenimiento de la toma 

ascienden a 2,5 Bs por mes. Por otro lado, sólo algunas casas cuentan con pozos 

ciegos para la deposición de desechos, mientras gran parte de la población realiza 

sus deposiciones en el monte.  
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PLAN COMUNAL DE PATA SALINAS 

 

Tema ¿Cómo estamos? ¿Cómo queremos estar? ¿Cómo lo haremos? Responsable y apoyo 

Organización 

 Se ha identificado la 
falta capacitación 
hacia las autoridades 
en términos de 
reglamentación, 
lineamientos (de los 
planes) y funciones de 
cada autoridad.  

 Existe una falta de 
organización y 
coordinación en la 
directiva de la 
comunidad.  

 Queremos que nuestros 
representantes se encuentren lo 
suficientemente capacitados en 
términos de reglamentos, 
lineamientos de planes comunal/vida, 
y funciones de cada miembro que 
conforman el directorio comunal.  

 Queremos que exista mayor 
coordinación al interior de nuestra 
organización y una estructura sólida de 
la misma, con funciones específicas 
para cada componente y también 
trabajar en coordinación con el CIPLA.  

Para que nuestra organización comunal 

se encuentre fortalecida, es necesaria la 

capacitación de nuestras autoridades 

por medio del CIPLA, en los aspectos de: 

lineamientos del plan comunal, 

coordinación y fortalecimiento del 

directorio de autoridades/CIPLA, 

reglamentación y funciones de cada una 

de las autoridades.  

Cada uno de los 

dirigentes de la 

comunidad, a través del 

cacique, deben solicitar 

la capacitación, 

principalmente con el 

apoyo del CIPLA 

Salud 

Los principales problemas 

que tenemos relacionados 

a salud son: 

 No se cuenta con 
suficiente personal en 
la posta de Yanamayo. 

 La posta no cuenta con 
suficiente 
equipamiento para 
atender la demanda de 
las comunidades. 

 Carencia de 
medicamentos y 
acceso a los mismos, 

 Queremos que en la posta exista mayor 
personal para mejorar la atención de 
los pacientes. 

 Mayor equipamiento que permita una 
eficaz atención a los pobladores de la 
comunidad 

 El acceso a medicamentos por parte de 
la posta es constante.  

 Campañas de vacunación y visitas 
médicas constantes en la comunidad 

 Mejor comunicación con la posta de 
Yanamayo para atender las 
emergencias de manera inmediata. 

Solicitud de ítems y equipamiento al 

Municipio y SEDES a través del CIPLA 

Se deben solicitar y coordinar 

constantes visitas médicas a las 

comunidades con el Municipio y Sedes.  

Coordinar con las autoridades 

comunales y municipales la entrega de 

medicamentos a la comunidad para el 

tratamiento de enfermedades y 

afecciones más comunes.  

 

La directiva de la 

comunidad, autoridad 

local de salud, 

autoridad competente 

del municipio con el 

apoyo del CIPLA 

Quizás sea necesario 

coordinar estas 

estrategias con el 

apoyo de las 7 

comunidades (San 

Pedro, Yanamayo, 

Santo Domingo, 

Tanampaya, 
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los cuales deberían ser 
facilitados por la posta. 

 Falta de campañas de 
vacunación y visitas 
médicas. 

 La comunicación desde 
la comunidad con la 
posta de salud se ve 
dificultada, para casos 
de emergencia.  

Coordinar con las autoridades 

municipales la mejora de señal 

telefónica para comunicarse con la 

posta sanitaria.  

Concepción, Pata 

Salinas y Juan Agua) 

que comparten la posta 

de Yanamayo.  

Educación 

 Falta de 
infraestructura 
adecuada para 
alumnos en términos 
de aulas y 
equipamiento tale 
como pupitres y 
pizarras. 

 Las habitaciones de los 
profesores no se 
encuentran en buen 
estado, 

 Los baños de la escuela 
tampoco no se 
encuentran en buen 
estado.  

 Los profesores se 
encuentran mayores y 
no sabemos si se 
mantendrán los ítems 
y que nuevos 
profesores vendrán  

 Contamos con aulas debidamente 
equipadas, con pizarras y pupitres en 
buen estado para nuestros alumnos. 
Los baños de la escuela se encuentran 
en buen estado 

 Las habitaciones de los profesores se 
encuentran en buen estado y los 
profesores se encuentran satisfechos 
con estas. 

 Tenemos ítems educativos asegurados 
y con profesores jóvenes.  

Se deben presentar solicitudes a la 

alcaldía para poder refaccionar las, 

habitaciones de profesores y baños de 

la escuela.  

 

Solicitar que los ítems de la escuela se 

mantengan cuando los profesores se 

jubilen 

 

El Consejo educativo de 

la comunidad, con 

apoyo del director del 

núcleo (santa catalina), 

el directorio de la 

comunidad y el apoyo 

del CIPLA.   
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Servicios básicos 

y comunicación 

 Hace falta el 
mantenimiento del 
camino y construcción 
de puentes ya que 
estos son sólo de 
madera y troncos de 
árboles. 

 La señal de teléfono no 
se encuentra en la 
comunidad misma, y a 
veces en emergencia 
hace falta la 
comunicación  
inmediata (por 
ejemplo posta 
sanitaria) 

 No se tienen baños en 
los hogares ni letrinas. 
No se cuenta con 
alcantarillado.  

 Se tiene un camino en buenas 
condiciones, con puentes de concreto 
que facilitan aún más el transporte 
desde y hacia la comunidad.  

 La señal de teléfono ha mejorado y es 
mucho más fácil comunicarse por 
celular desde la comunidad hacia otros 
destinos. 

 Se cuenta con un baño público el cual 
es empleado por la comunidad y 
visitantes eventuales. Este es además 
salubre y está en constante 
mantenimiento.  

Se debe solicitar a la ABC y al municipio 

la construcción de puentes y el 

mantenimiento constante del camino.  

Se debe solicitar al municipio el 

mejoramiento de la cobertura de 

telefonía móvil.  

 

Se debe contactar al municipio para la 

construcción y búsqueda de 

asesoramiento técnico con la 

participación de la comunidad para la 

construcción de un baño público.  

 Caminos y 
telefonía: Cacique 
de la comunidad 
con apoyo del CIPLA 

 

 Directiva de la 
comunidad y 
comité de salud, 
con el apoyo del 
CIPLA.  

Producción 

agrícola y 

pecuaria 

 Se presentan plagas y 
enfermedades en que 
atacan severamente y 
en distintas épocas del 
año a nuestros 
cultivos. Plagas y 
enfermedades 

 Se presentan 
enfermedades y 
ataque de 
depredadores a 
nuestros animales 
domésticos. Estos 
atacan con distinta 

 Se tienen cultivos sanos, donde las 
enfermedades y plagas han disminuido 
drásticamente, mejorando así la 
producción. 

 

 Se tienen animales sanos y fuera de 
peligro de eventos de depredación. 
Estos a su vez crecen más rápido pro 
que están sanos.  

Es necesario que se busque 

asesoramiento técnico para el control 

de plagas, enfermedades y manejo de 

cultivos.  

Se deben buscar de variedades de 

semillas resistentes a enfermedades, 

sequías y lluvias.  

Se debe buscar asesoramiento técnico 

para evitar eventos de depredación a 

nuestros animales y además técnicos 

para controlar las enfermedades.  

Estas actividades 

deberán ser llevadas a 

cabo mediante la 

directiva, en específico 

el segundo cacique 

(responsable de 

recursos naturales) en 

coordinación y apoyo 

del CIPLA.  



 
8 

intensidad y en 
diferentes épocas del 
año.  

Cultura 

 Si bien gran parte 
habla el idioma 
quechua, en la 
actualidad no todos 
escriben o leen en 
quechua.  

 El conocimiento de la 
medicina tradicional es 
transmitido de manera 
oral y puede ser que se 
pierda con el tiempo y 
las nuevas 
generaciones.  

 Gran parte de la comunidad habla, lee 
y escribe en castellano y quechua. 

 Se tienen manuales y amplio 
conocimiento de medicina tradicional, 
la cual es transmitida de generación en 
generación a través de textos.  

Revalorizar el idioma quechua a través 

de la educación (por ejemplo teatros, 

cantos, danzas típicas que sean en 

lengua quechua).  

 

Revalorizar los conocimientos 

tradicionales a través de manuales que 

rescaten estos conocimientos.  

Secretario de deportes 

y cultura en 

coordinación con la 

dirección del núcleo.  

 

Conocimientos de 

medicina tradicional: 

Directorio de la 

comunidad con el 

apoyo del CILPA.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


