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INTRODUCCION.

Concluido el trabajo del diagnostico comunal y de la TCO, se hace necesario dar el siguiente
paso en la gestion de nuestro territorio, al que le llamamos Plan Comunal PC y como forma de
volverlo operativo el Plan Anual Comunal PAC 2010.

Para la realizacion de este trabajo, se contd con el apoyo de técnicos de nuestra organizacion
CIPLA, quienes nos colaboraron en la realizacion de un taller, donde escribieron lo que nosotros
como duerios de la TCO deseamos realizar para gestionar nuestro territorio.

Con estas consideraciones el presente documento contiene primero algunos datos importantes de
nuestra organizacion y TCO que no debemos olvidarnos. Luego un resumen muy general sobre la
situacion actual de nuestra comunidad, tomando en cuenta los temas de mayor importancia, que
nos ayudaron para realizar la planificacion de nuestra comunidad.

Para elaborar el Plan Comunal utilizamos un cuadro donde se encuentra un punteo de la situacion
actual, que es igual como decir ; Como estamos?; luego la vision que tenemos, a la que llamamos
¢COmMo queremos estar?; y otro punto importante es la estrategia o (Como lo haremos para llegar
a la visién?. Nuevamente en nuestro plan ingresaron todos los temas que son parte de nuestra
gestion.

Para elaborar el Plan Anual Comunal del afio 2010, utilizamos otro cuadro donde estan los
siguientes puntos: Primero el tema que trabajaremos; ¢Qué actividades haremos solos?; ¢Qué
actividades haremos con apoyo?; ¢Hasta cuando haremos esta actividad?; ;Cémo y donde
haremos la actividad?; y ¢Quién es o sera el responsable de motivar o realizar la actividad?. Este
plan anual comunal a diferencia del Plan Comunal, no necesariamente tiene que contemplar todos
los temas en los que hacemos gestion; sino depende sobre todo del compromiso que asumimos
como poblacion para poder cumplir las actividades programadas en este afio.

Con esta introduccién presentamos a continuacion, nuestro documento que servira de guia para
poder realizar nuestras actividades en estos afios.



ALGUNOS DATOS IMPORTANTES DE NUESTRA ORGANIZACION Y TCO

Fecha de conformacién de CIPLA 21 de septiembre de 1997
Superficie demandada por la organizacion CIPLA 654.136,9275 hectéreas
Superficie titulada poligono 1 238.162,059 hectareas
Cantidad de habitantes de TCO 3159
Cantidad de familias de la TCO 594
Fecha de nacimiento de Santos Pariamo (Héroe Leco) 7 de diciembre

SITUCION ACTUAL DE LA COMUNIDAD TOREWA

Temas Situacion Actual
Se cuenta con un nivel representativo a cargo de presidente y vicepresidente comunal
los mismos que tienen apoyo de seis secretarias cada una de las cuales estaria
A encargada de llevar a cabo las disposiciones de la organizacion comunal. Ademas y
Organizacion , e ) . ;
como parte mas especifica para el funcionamiento de la comunidad se cuenta con una
junta escolar y Empresa Comunitaria de la Organizacion Indigena Lecos de Torewa
(ECOILET).
El total de la poblacion es de:
Nro de familias | Total hombres | Total mujeres | TOTAL
9 25 22 47
Porcentaje 53 47 100
El nimero de la poblacion de acuerdo a su edad es:
Edad Cantidad
Menores a 4 aios 10
De 5 a 19 afios 16
De 20 a 64 afios 21
Mayores a 65 afos 0
Total 47
Poblacion Crecimiento: EI 55% de la poblacion es menor a 19 afios, siendo una comunidad mas

con poblacion muy joven y no muestra ninguna persona mayor de 65 afios.

Idioma: El bilingliismo (quechua castellano) es de un 66%, entre hombres y mujeres.
El monolingliismo quechua es de 11% y el resto no lo aplica por ser menor a 4 afios.

Documentos de identidad: Actualmente en la comunidad cuentan 39 habitantes
cuentan con documentos para realizar cualquier tramite; 8 personas no tienen ningun
tipo de documento..

Carne de Certificado Libreta No
Sexo ) de - . Total
|dentidad o Militar tiene
Nacimiento
Hombre 11 10 1 3 25
Mujer 13 4 5 22
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Total | 24 | 14 | 1 | 8 | 41 |
Tipo de documento Hombres Mujeres

Carné de identidad 11 13

Certificado de nacimiento 10 4

Libreta militar 1

Ningun documento 3 5

Total 61 60

Relacionamiento

La organizacion interna de la comunidad esta compuesta por la organizaciéon comunal,
la junta escolar y ECOILET (Empresa Comunitaria de la Organizacion Indigena Lecos
de Torewa). El relacionamiento no es muy estable por los problemas que existen con la
comunidad campesina.

A nivel externo la comunidad se relaciona con instituciones y organizaciones como son
la CIPLA (Central Indigena del Pueblo Leco de Apolo), con la cual tiene una relacion
buena. También mantiene buenas relaciones con la CIPTA, PILON LAJAS y la
mancomunidad del rio Beni; regulares relaciones con el municipio de Apolo y el Parque
Madidi. La poblacién considera que se tiene malas relaciones con la sub prefectura,
agencias de operadores de Turismo y la WCS.

Educacion

La comunidad no cuenta con items, los padres de familia tienen el compromiso de
cancelar al profesor, pero falta de recurso no se realiza el pago. Ocasionalmente
personas que visitan del exterior (turista) dictan clases de ingles a nifios y jovenes.

La comunidad pertenece al Distrito de Apolo, Municipio de Apolo, pero este no se hace
cargo de esta comunidad pero si asiste con profesores a la comunidad opositora a la
comunidad.

Salud

Antiguamente, debido a las dificultades para el acceso a la medicina formal se utilizaba
generalmente la medicina tradicional, los antiguos conocian las hierbas y diversos
remedios caseros.

En la actualidad no se conocen con exactitud la presencia de parteras y naturistas para
combatir diferentes enfermedades, pero estos casos de enfermedad son atendidos en
el seno de las familias.

La salud formal es muy preocupante porque la comunidad no cuenta con un
Responsable Popular de Salud (RPS), tampoco un hay botiquin comunal y menos a
aun una infraestructura para la atencion médica.

Produccion

Las especies vegetales que se cultivan en la comunidad superan las 15, pero las de
mayor importancia estan el cultivo de la coca, maiz, platano y yuca; en menor
proporcion cafia, sandia, camote, zapallo, fréjol y algunos frutales como naranja,
mandarina, lima y limén.

En cuanto a las plagas, el cultivo del maiz es atacado por los pajaros que arrancan las
plantitas al nacer y en la época de madurez el fruto; ademas son los loros que
representan una seria amenaza y por tanto se debe hacer un control.

Entre las principales especies domésticas, en funcion de la cantidad de familias
dedicadas a la pecuaria, tenemos las gallinas, ovejas, chanchos, etc.




Recursos
naturales

Se han identificado un total 21 especies de arboles, arbustos e hierbas para el uso
interno, de las cuales 9 son para la construccion de vivienda, 7 son utilizado para
artesania, 6 para la alimentacion, 5 especies se usa para la coccion de alimentos y una
especie para combatir diferentes enfermedades.

En la comunidad se tiene un gran potencial maderable, pero la comunidad al ser parte
del Parque Nacional Madidi, no se aprovecha este recurso y solo se aprovechado para
la construccion de viviendas cuando se lo requiere.

Actualmente en la comunidad no se aprovecha los recursos no maderables y solo se
utiliza para el uso interno de las familias.

Actualmente la cantidad de especies que son cazadas para el uso interno son 14
especies, de las cuales 8 son mamiferos y 6 aves, entre los animales cazados tenemos
el chanco tropero (Tayassu pecari albirostris), taitetd (Pecari tajacu), jochi (Dasyprocta
punctata), monos (Cebus spp.), pava (Pipile pipile).

Control territorial

En la comunidad de Torewa existen conflictos por los nuevos asentamientos de
colonizadores estos asentamientos estan liderizados por la Federacion de Campesinos
de Apolo y el poligono 1 de la TCO corre peligro de ser colonizado porque el Parque
tiene un control pésimo, cada afio que pasa se incrementan aproximadamente 10
familias de diferentes lugares y con una mentalidad depredadora y dafina.

La economia es a nivel familiar y las familias basen su economia en la agricultura de
subsistencia. Los ingresos en efectivo provienen a las familias provienen del turismo a

Economia , e L .
través de la Empresa Comunitaria de la Organizacion Indigena Lecos de Torewa
(ECOILET) que esta en su etapa inicial de recibir turistas de tipo voluntario.
Servicios La comunidad consume agua de rio, no cuenta con luz eléctrica para el alumbrado,
basicos y tampoco con medios de comunicacion y el transporte es por el rio, pero falta motor de

comunicacion

borda para navegar.




PLAN COMUNAL DE CHIRIMAYO

Tema

¢ Como estamos?

¢,Como lo haremos?

¢, Cémo queremos estar?

Fauna

Tenemos animales y peces, ademas
salitrales que son de uso interno.

Aprovechar a nivel comunal. Buscar
apoyo para la elaboracion del proyecto
y luego buscar el financiamiento en
instituciones privadas y publicas
(parque Madidi).

Evitar la extincion de animales en peligro
y caseria.

Forestal maderable

No se puede aprovechar porque es area
protegida.

Tenemos recursos como el cedro,
trompillo, mara, cachichira, gabu, entre
otros.

Buscar apoyo a nivel comunal.
Buscar apoyo para la elaboracion del
proyecto y luego buscar el
financiamiento en instituciones
privadas y publicas.

Tramitar permiso ante la
superintendencia forestal

Aprovechar de forma sostenible los
recursos naturales para el beneficio de
toda la comunidad.

Forestal no
maderable

Tenemos incienso, jatata, copal, marfil
(ue es para uso interno.

Aprovechar a nivel comunal 'y buscar
apoyo para la elaboracion del proyecto
y luego buscar el financiamiento en
instituciones privadas y publicas.

Contar con estos recursos por mucho
tiempo.

Recursos naturales
no renovables

Tenemos oro en el rio Grande y la
cabecera de Sabacal que actualmente
no se aprovecha.

Es de reserva

Conservar los recursos de mineria para
el futuro.

Tenemos petroleo cerca del rio Hondo y
no se aprovecha.

Aprovechar a nivel de TCO

Mejor la calidad de vida de las familias
en la comunidad

Produccion pecuaria

Tenemos chanchos y gallinas algunas
familias, que es para el consumo
interno.

Tenemos lugares para el
aprovechamiento de pesca y apicultura

A nivel comunal y asociacion

Mejor la calidad de vida de la familia.

Produccion agricola

Se produce para el consumo interno por
falta de transporte

Es a nivel familiar y se deben buscar
apoyo para la elaboracion de proyectos
productivos y luego negociar su
financiamiento.

Tenemos productos para el consumo
interno y comercializacion.




Tema ¢ Como estamos? ¢,Como lo haremos? ¢ Cémo queremos estar?
Tenemos animales y plantas para Nivel familiar y comunal se continGia
elaborar artesania, pero no se realiza | aprovechando.
por falta de apoyo. Dedicarse a la artesania a nivel
Tenemos plantas como majo, chonta, | comunal. Estamos capacitados para elaborary
Artesanias mitimora, hipijapa, semilla de charo. comercializar la artesania.

Control territorial

Se tiene conflictos permanentes con los
campesinos.

Implementar un proyecto de guarda
territorio.

Realizar acciones conjuntas entre la
comunidad y la CIPLA de control.

Tenemos el territorio controlado y sin
conflictos

Turismo Tenemos pégina en internet y tenemos | Seguir fortaleciendo la empresa Somos una empresa comunitaria con
ochenta voluntarios. Nos falta servicios | comunal para atender a los turistas. alta calidad.
basicos, infraestructura para atender a
los turistas.

Luz No se cuenta con fuentes de luz Gestionar la instalacion de paneles Contamos con los servicios de luz todas
alternativa solares las familias.

Economia Es a nivel familiar, la agricultura es muy | Gestionar el apoyo para el manejo de | Mejoramos los ingresos de los recursos

poca y el turismo reciente.

los recursos

economicos.

Servicios basicos

La comunidad consume agua de rio, no
tiene luz, no cuenta con medios de
comunicacion

El transporte es por el rio, pero falta
motor de borda.

Gestionar a través del municipio,
prefecturas y gobierno nacional para
conseguir la luz en la comunidad.

Tenemos mejores condiciones de la
familia y los visitantes.

Salud No hay botiquin comunal ni responsable | Gestionando ante las autoridades del | Contamos con personas capacitadas en
de salud. estado. la comunidad y tenemos medicamentos
de forma permanente.
Educacion No existe items. Los padres de familia | Hacer reconocer a la comunidad como | Tenemos una educacion con buena

tienen el compromiso de cancelar al
profesor, pero falta de recurso no se
realiza el pago.

unidad educativa.

Gestionar un items a través de CIPCA.
Gestionar la infraestructura para el
funcionamiento de la UE.

Gestionar equipamiento para la UE de
acuerdo a solicitud.

infraestructura y equipamiento para la
ensefianza de los nifios.




PLAN ANUAL COMUNAL CHIRIMAYO. GESTION 2010

Tema Actividades que haremos | Actividades que haremos | Cdémo y donde haremos la actividad ¢Hasta Responsable
solos con apoyo cuando?
Forestal Aprovechar la madera de los | Gestionar maquinaria para | Solicitud a la superintendencia forestal. Dirigente de la
maderable chacos para uso interno. elaborar muebles, parket comunidad CIPLA
Elaborar muebles para para el uso interno. y comunarios de
atender a los turistas bases
Forestal no Continuar el Gestionar el manejo de los | Reuniones comunales y formar grupos para Dirigente de la
maderable aprovechamiento de los recursos la recoleccion comunidad, CIPLA
recursos para el uso interno. y comunarios de
bases
Gestionar en Buscar apoyo para la elaboracion del Dirigente de la
implementacion de su proyecto y luego buscar el financiamiento comunidad, CIPLA
zoocriadero de jochi pintao. | en instituciones privadas y publicas. y bases
Implementar un proyecto | Buscar apoyo para la elaboracion del Dirigente de la
Fauna de peces proyecto y luego buscar el financiamiento comunidad, CIPLA
en instituciones privadas y publicas. y bases
Implementar un proyecto | Buscar apoyo para la elaboracion del Dirigente de la
de apicultura proyecto y luego buscar el financiamiento comunidad, CIPLA
en instituciones privadas y publicas. y bases
Realizar acciones conjuntas En el rio Beni Dirigente de la
entre la comunidad de comunidad, CIPLA
CIPLAy otras TCOs. y bases
Desalojar a personas
Control foraneas del lugar.
Territorial Realizar pronunciamiento de

CIPLA, CPILAP y CIDOB.

Implementar un proyecto
de guarda territorio

Buscar apoyo para la elaboracion del
proyecto y luego buscar el financiamiento
en instituciones privadas y publicas.

Dirigente de la
comunidad TCO'y
bases




Tema Actividades que haremos | Actividades que haremos | Cdémo y donde haremos la actividad ¢Hasta Responsable
solos con apoyo cuando?
Continuar con los cultivos | Implementar el sistema Buscar apoyo para la elaboracion del Dirigente de la
para el uso interno. agroforestal con cacaoy | proyecto y luego buscar el financiamiento comunidad y bases
iy Diversificar la produccion café. en instituciones privadas y publicas.
Produccion Y
] Capacitacion e
agricola . )
implementacion de los
cultivos.
Asistencia técnica.
Gestionar un motor fuera | Buscar apoyo para la elaboracion del Dirigente de la
Transporte de borda para el proyecto y luego buscar el financiamiento comunidad y bases
transporte. en instituciones privadas y publicas.
Identificar los lugares donde | Buscar apoyo para Buscar apoyo de capacitacion para la Dirigente de la
existen recursos naturales. | elaborar artesania. elaboracion y comercializacion de comunidad y bases
Artesanias Aprovechar en los lugares | Capacitacion en artesania. | diferentes artesanias.
identificados para el Buscar mercado para
consumo interno vender el producto.
Trabajar a nivel familiar y Seguir trabajando a nivel familiar Dirigente de la
Economia comunal para mejorar los comunidad y bases
ingresos de la familia
Gestionar el sistema de Realizar solicitudes para la inclusion en los Dirigente de la
agua potable para la POAs del gobierno municipal o comunidad y
comunidad. instituciones privadas y luego hacer CIPLA
seguimiento.
Servicios Gestionar un eql_Ji,po de Realizar soIiciFudes para I_a inclusion en los Dirigen_te de la
L radio comunicacion POAs del gobierno municipal o comunidad y
basicos N i
instituciones privadas y luego hacer CIPLA
seguimiento.
Gestionar la Realizar solicitudes para la inclusion en los Dirigente de la
implementacion de teléfono | POAs del gobierno municipal o comunidad y
para recibir a turistas instituciones privadas y luego hacer CIPLA

seguimiento.
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Tema Actividades que haremos | Actividades que haremos | Cdémo y donde haremos la actividad ¢Hasta Responsable
solos con apoyo cuando?

Gestionar una antena Realizar solicitudes para la inclusion en los Dirigente de la

parabdlica para ver TV. POAs del gobierno municipal o comunidad y
instituciones privadas y luego hacer CIPLA
seguimiento.

El SEDES de Apolo en

coordinacion con SEDES | Realizar solicitudes para la inclusion en los Dirigente de la

San Buenaventura para POAs del gobierno municipal de Apolo y comunidad y

mejorar la salud de la luego hacer seguimiento. CIPLA

poblacion.

Salud Gestionar ante el SEDES | Realizar solicitudes para la inclusion en los Dirigente de la
medicamentos para POAs del gobierno municipal de Apolo y comunidad y
combatir la lehismaniasis. | luego hacer seguimiento. CIPLA

. . Dirigente de la
Gestlonrljlr un botiquin comunidad y
comunal. CIPLA

Capacitacion a una
persona para el manejo
Visitas medicas

Realizar solicitudes para la inclusion en los
POAs del gobierno municipal de Apolo y
luego hacer seguimiento.
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